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СПИСЪК 

НА ДОПУСНАТИТЕ И НЕДОПУСНАТИТЕ КАНДИДАТИ ДО КОНКУРС 

 

за длъжността: главен експерт  

в: отдел „Управление на публичните регистри и контрол“ 

в: дирекция „Управление, анализи и контрол“ 

в: Национален съвет по цени и реимбурсиране на лекарствените продукти  

 

 Въз основа на преценката на представените от кандидатите документи, 

конкурсната комисия  

      РЕШИ: 

 

І. Допуска до конкурс следните кандидати: 

 

№ по ред Входящ номер на заявление и инициали на кандидата 

1 111-3154 от 26.05.2026 г. – Т.Р.Хр. 

2 111-3156 от 26.05.2026 г. – Г.Анг.Ив. 

 

 

ІІ. Недопуснати кандидати до конкурса : 

Няма недопуснати кандидати. 

 

III. За провеждане на писмената част на конкурсната процедура кандидатите следва да 

се явят на 17.06.2026 г. (сряда) от 10:00 ч. в Национален съвет по цени и реимбурсиране 

на лекарствените продукти на адрес: гр. София, бул. „Aкад. Иван Евстр. Гешов“ №15, 

ет. 11, зала 14. 

Интервюто с успешно преминалите писмената част от конкурсната процедура 

кандидати ще се проведе същия ден. 

IV. Система за определяне на резултатите от конкурса за длъжността „главен 

експерт” в отдел „Управление на публичните регистри и контрол“, дирекция         

„Управление, анализи и контрол“ :  

На основание чл. 34, ал. 5 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при 

мобилност на държавни служители, Комисията за провеждане на конкурс за 

длъжността „главен експерт”  в отдел „Управление на публичните регистри и контрол“, 

дирекция „Управление, анализи и контрол“ взе решение относно системата за 

определяне на резултатите от конкурса, както следва: 
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1. Три варианта на тест със затворени въпроси и един възможен верен отговор; 

2. Коефициенти при формиране на резултатите от конкурса: 

- За писмената форма на изпит – коефициент: 3 

- За интервюто – коефициент: 5 

3. Критерии за формиране на общата оценка на теста: 

3.1. Тестът съдържа 30 въпроса. За всеки верен отговор от изпитния тест се присъжда 

по една точка, като минималният резултат, при който кандидатът ще се счита за 

успешно издържал теста е 20 точки. 

3.2. Минимален резултат, при който кандидатът ще се счита за успешно представил се 

на интервюто при получена средно-аритметична оценка: 4.00 

 за който кандидатите ще бъдат предварително уведомени. 

 4. Определя продължителността за решаване на теста – 1 час. 

 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ:  /П/                                         

                             Габриела Тодорова – началник на отдел УПРК 

 

28.05.2026 г. 

 

 

НОРМАТИВНИ АКТОВЕ 

за подготовка за конкурса за длъжността „главени експерт”  

в отдел „Управление на публичните регистри и контрол ”,  

дирекция „Управление, анализи и контрол” 

 

1. Закон за лекарствените продукти в хуманната медицина; 

2. Наредба за условията,правилата и реда за регулиране и регистриране на на 

цените на лекарствените продукти; 

3. Устройствен правилник на Националния съвет по цени и реимбурсиране на 

лекарствените продукти и на неговата администрация; 

4. Закон за държавния служител; 

5. Закон за администрацията; 

 


